Stellenausschreibung

Die Stadt Nieder-Olm sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Sargtrager*in (m/w/d)

zur Begleitung bei Bestattungen. Es handelt sich hierbei um eine unbefristete
sozialversicherungspflichtige Stelle in Teilzeit (10h pro Woche) oder auf Minijob-Basis.
Der Arbeitseinsatz erfolgt nach Absprache.

Wir winschen uns:

e Hohes Einfihlungsvermdgen

e Korperliche und psychische Belastbarkeit

e Zuverlassigkeit und Bereitschaft zum flexiblen Arbeitseinsatz
e Gepflegtes Erscheinungsbild

¢ Verschwiegenheit

e Flhrerschein Klasse B

Die Eingruppierung erfolgt gemaB den Bestimmungen des TVAD in der Entgeltgruppe 1.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen im pdf-Format richten Sie bitte bis zum
07.04.2025 per Mail an bewerbung@vg-nieder-olm.de bzw. per Post an:

Verbandsgemeindeverwaltung Nieder-Olm
Personalangelegenheiten

Kennwort ,Sargtrager*in Stadt"

55268 Nieder-Olm

Bei schriftlicher Bewerbung bitten wir Sie, Ihre Unterlagen nur als Kopien (ohne Bewerbungsmappe)
einzureichen, da eine Riicksendung nicht erfolgt. Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach
Abschluss des Verfahrens wird garantiert.

Die Stadt Nieder-Olm fordert aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeitenden. Wir wiinschen uns
ausdricklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhdngig von Geschlecht, einer Behinderung,
dem ethnischen Hintergrund, der Religion, der Weltanschauung oder der sexuellen Identitat.

Frauen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt,
sofern eine Unterreprasentanz i.S.d. Landesgleichstellungsgesetzes besteht und soweit nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Bewerbungen von Menschen mit Behinde-
rung sind ausdricklich erwiinscht. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Qualifikation
bevorzugt eingestellt.



